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RESOLUCION N° 172
(27 DE ABRIL DE 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO SEGUNDO DE LA RESOLUCION N°150
DEL 13/04/20, LOS ARTICULOS QUINTO Y SEXTO DE LA RESOLUCION N°151 DEL 13/04/20 Y SE

ADOPTA EL DECRETO NACIONAL 593 DEL 24 DE ABRIL DE 2020".

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, en uso de facultades constitucionales, legales y estatutarias que le
han sido otorgadas, asi mismo en uso de aquellas que le han sido conferidas por la Junta
Directiva de la Empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y por las establecidas en los articulos 209 y

211 constitucionales, 9 a 14 de la Ley 489/98 y en especial,

CONSIDERANDO:

Que el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, es una Empresa Industrial y Comercial, de gestién
econdémica conforme a las reglas del derecho privado, con personeria juridica,
autonomia administrativa, presupuesta y financiera, con patrimonio propic, del orden
descentralizado; especializada en la captacion, potabilizacién y distribucion de agua
apta para el consumo humano, recoleccién y fratamiento de aguas residuales, con radio
de accién dentro del drea de prestacién de servicio APS, del perimetro hidrdulico urbano

de Ibagué.

Que los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal contemplados en los
articulos 209 y 270 de la Constitucién Politica de 1991, sefidlan que la funcidn
administrativa estd al servicio del interés general y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de

funciones.

Que las autoridades administrativas de conformidad con principio de coordinacion y
colaboracion, deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones

con el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

Que el 11 de marzo de 2020 la Organizacién Mundial de la Salud - OMS - declaré el actual
brote de enfermedad por coronavirus COVID -19 como una pandemia, esencialmente

por la velocidad de su propagacién y la escala de trasmision.

Que seglin la OMS la pandemia del nuevo coronavirus COVID -19 es una emergencia
sanitaria y social mundial, que requiere una accién efectiva e inmediata de los gobiernos,

las personas y las empresas.

Que una de las principales medidas, recomendadas por la OMS, es el distanciamiento
social y aislamiento, para lo cudal, las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
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se convierten en una herramienta esencial para permitir la proteccién de la vida y la salud

de los colombianos.
Que el 12 de marzo de 2020, mediante Resolucién numero 385, el Ministro de Salud y
Proteccidn Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1753 de 2015,
declaré el estado de emergencia sanitaria por causa del nuevo coronavirus COVID-19, en
todo el termitorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020 vy, en virtud de la misma, adoptd
una serie de medidas con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del coronavirus

COVID-19 y mitigar sus efectos.

Que el 17 de marzo de 2020, con fundamento en el articulo 215 de la Constitucidn Politica
de Colombia, a través del Decreto Legislativo 417, se declard el Estado de emergencia
econdémica, social y ecoldgica en todo el teritorio nacional, por término de treinta (30)
dias, con el fin de conjurar la grave calamidad piblica que afecta al pais a causa del
nuevo coronavirus COVID-19, sefialando en la parte considerativa, entre otros aspectos: la
necesidad expedir normas que habiliten actuaciones judiciales y administrativas mediante
la utilizacion medios tecnoldgicos, al igual que la simplificacion de las actuaciones

administrativas.

Que el 17 de marzo de 2020, el Ministerio de Trabajo expidid la Circular No. 0021, con
sustento en la proteccidn constitucional al trabajo como una obligacion social y que
goza, en todas sus modalidades de la especial proteccidén del Estado, y mediante la cual
determina las medidas de protecciéon al empleo durante la fase de contencidn del
COVID-19 y de la declaracién de emergencia sanitaria, por tanto, el empleador deberd
valorar las funciones del trabajador y el desempefio de las mismas segon alternativas

planteadas.

Que el 22 de marzo de 2020, se expide el Decreto Ejecutivo 457, mediante el cual se
ordena el aislamiento preventivo obligatorio desde el 25 de marzo a las 0:00 horas, hasta
el 13 de abril a las 0:00 horas, en el marco de la Emergencia Sanitaria por causa de

coronavirus COVID-19 en todo el territorio colombiano.

Que el 28 de marzo de 2020, el Ministerio de Justicia y del Derecho, expidié el Decreto
Legislativo Nro. 491, “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la
atencion y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los
particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccion
laboral y de los contratistas de prestacién de servicios de las entidades publicas, en el

marco del estado de emergencia econémica, social y ecolégica.

Que el 30 de marzo de 2020, el Alcalde Municipal de Ibagué, expidié el decreto No. 1000-
0227, “Por medio del cual se adoptan en la administracién central municipal de la
Alcaldia de Ibagué las medidas de atencién, prestacidn del servicio y proteccién laboral
expedidas por el presidente de la Republica en Decreto 491 del 28 de marzo de 2020",
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e 2020, el Ministerio del Interior, expidio el Decreto_ 531 de 2020 “Por el
cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la

i i - - iento del orden publico” mediante el
andemia del Coronavirus COVID-1, y el moqfenlm]en ’ |

gucl se ordena el aislamiento preventivo obligatorio a partir del 13 de qbn! a lo.s 0:00
horas, hasta el 27 de abril a las 0:00 horas, en el marco de la Emergencia Sanitaria por

causa de coronavirus COVID-19 en todo el territorio colombiano.

Que el 8 de abril d

Que mediante la resolucion IBAL N° 150 del 13 de abril de 2020, la entidad adopto lo
establecido en el Decreto Legislativo N° 531 del 8 de abril de 2020 y mediante resolucion
IBAL N° 151 de la misma fecha adopto lo establecido en los articulos 3,4.5.6 y 11 del
Decreto Legislativo N° 491 del 28 de marzo de 2020.

593 del 24 de abril de 2020, el Presidente de la

lamiento preventivo obligatorio de todas las

ro horas (00:00 a.m.) del dia veintisiete
de mayo de 2020,

Que mediante Decreto Legislativo N°
Republica, ordeno extender el termino de ais

personas habitantes de Colombia, a partir de las ce
0, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia once (11)

(27) de abril de 202
en el marco de la emergencia sanitaria por causa del COVID-19.

Que de conformidad con lo anterior, se hace necesario que la Empresa Ibaguerena de
acueducto y alcantarilado IBAL SA ESP OFICIAL, con la finalidad de prevenir la
propagacién de la pandemia mediante el distanciamiento social, flexibilice la prestacion
del servicio de forma presencial, la ampliacion y suspension de términos, estableciendo

de las tecnologias de la informacion y las

mecanismos de atencién mediante el uso
te el contacto entre los servidores publicos y los

comunicaciones, de manera que se evi
ciudadanos, sin que ello afecte la continuidad y la efectividad del servicio, ni se vulneren

derechos fundamentales y servicios publicos esenciales.

Que como consecuencia de lo anterior se hace necesario modificar el articulo segundo
de la resolucion N° 150 del 13 de abril de 2020 y el articulo quinto y sexto de la resolucién
N° 151 del 13 de abril de 2020 y ampliar la modalidad de trabajo en casa y la suspension
de términos para los procesos administrativos de cobro coactivo y suspension de términos
procesales en las actuaciones administrativas disciplinarias y en demas actuaciones que
adelanta el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, durante los dias veintisiete (27) de abril hasta las cero

horas (00:00 am) del dia once (11) de mayo de 2020.
Que, en mérito de lo expuesto, la Empresa Ibaguereiia de Acueducto y Alcantarillado
IBAL S.A. E.S.P,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo segundo de la resolucion N° 150 del 13 de aboril
de 2020, el cual quedara asi:
“ARTICULO SEGUNDO. PRESTACION DE LOS SERVICIOS. Para evitar el contacto

entre las personas, propiciar el distanciamiento social y hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de
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SA ESP OFICIAL adoptara la Modalidad de
de la Empresa que por la naturaleza de su
podran en coordinacién con su
jefes directos d dionteilo modalidad d_e tro_bcno
en casa, ulilizando las tecnologias de la informacién y las gomun:cocuone;s
con que cuenta la empresa, de acuerdo .con las ol?ernchvos en materia
loboral indicadas por €l Ministerio de Trabajo en suU Circular 0021 de 17 de
marzo de 2020 y la circular interna N° 004 del 20 de marzo de 2020 y su
vigencia ira hasta las cero horas (00:00 am) del dia once (11) de mayo de

2020."

ARTICULO SEGUNDO.MODIFICAR el articulo quinto
abril de 2020, los cuales quedaran asi:

eccion Social, el IBAL
asa: Los frabajadores .
ades que desempenen.

esempenar sus funciones me

Salud y Prot
Trabgjo en casa: |
cargo y las activid

y sexto de la resolucién N° 151 del 13 de

“ARTICULO QUINTO. SUSPENSION DE TERMINOS PARA LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS DE COBRO COACTIVO. Hasta tanto permanezca vigen_ﬁe la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el

IBAL SA ESP OFICIAL, por razén del servicio y como consecuencia de la

suspende totalmente los términos dentro de los procesos

emergencia,
ion afectard todos los términos

administrativos de cobro coactivo. La suspens
legales, incluidos aquellos establecidos en términos de meses 0 anos.

En todo caso los términos de las actuaciones administrativas dentro del proceso de
cobro coactivo, se reanudardn a partir del dia hdbil siguiente a la superacion de la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Durante el término que dure la suspension y hasta el momento en que se reanuden
las actuaciones no correrdn los términos de caducidad, prescripcion o firmeza

previstos en la Ley que regule la materia."”

“ARTICULO SEXTO: SUSPENSION DE TERMINOS PARA PROCESALES EN LAS
ACTUACIONES ADMIISTRATIVAS DISCIPLINARIAS. Suspender los términos procesales
en todas las actuaciones oqminis’rrotivos y disciplinarias que se adelantan en la
Oficina Asesora de Control Unico Disciplinario, adscrito a la Empresa lbaguerena
de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A., ES.P. OFICIAL, a partir del dia veintisiete
(27) de abril hasta las cero horas (00:00 am) del dia once (11) de mayo de 2020.

PARAGRAFO 1. _Lo suspension afectard todos los términos legales, incluidos
aquellos establecidos en términos de meses o afios.

PgRASRAFO 2 La oseso.ro‘de control disciplinario adoptara las medidas necesarias
p roI ar e§tr|cto cumplimiento a lo ordenado en el articulo anterior y coordinara
con los servidores a su cargo las actividades a redlizar en este periodo."”

ARTICULO TERCERO. COMUNICAR esta resolucid
! n a todas las de i
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, para los fines pertinentes LSS
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La presente resolucion rige a partir de su
por el tiempo que permanezca vigente la
| Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULO CUARTO. VIGENCIA.
publicacion y su vigencia serd
Emergencia Sanitaria declarada por €

el afio dos mil veinte (2020),

Dada en Ibagué alos veintisieteA27) dias del mes de abril d

JE Y CUMPLASE

Aprobé y revisé jurfdicamente: Juliana Macias Barreto — Secretaria General



