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ACTA DE NOMBRAMIENTO DEL COMITE DE SEGURIDAD VIAL

En la Gerencia General, de la empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado
IBAL SA ESP OFICIAL, Identificada con NIT 800.089.809-6, en ejercié de sus facultades
legales y reglamentarias en especial las conferidas por la Resolucién 40595 del 12 de
julio del 2022. "Por medio de la cual se adopta la metodologia para el disefio
implementacion y verificacién de los planes estratégicos de seguridad vial y se dictan
ofras disposiciones”. Se reunid la Ingeniera Erika Melissa Palma Huertas, identificada
con la cedula de ciudadania No. 52.905.413, expedida en Bogotd D.C., Gerente
General, la Doctora Diana Alexandra Guzmdn Malca, identificada con la cédula de
ciudadania No. 65.782.806 de Ibagué, Profesional Especializada Grado Il de Gestidon
Humana; la Doctora Heylen Alexandra Medina Castafeda, identificada con la
cedula de ciudadania No. 28538091 de lbagué; Alexi Liliana Buitrago Caycedo,
identificada con la cédula de ciudadania No. 65761112 de Ibagué; Profesional
Especializada Grado 02, Gestion Ambiental, Ménica Alejandra Méndez Navarro,
identificada con la cédula de ciudadania No 65754284; Profesional Universitario
Sistema de Gestion de la Calidad y Claudia Combita Zambrano, identificada con la
cédula de ciudadania NO. 65757143 de lbagué, Profesional Universitario de seguridad
y salud en el frabajo, estas fres Ultimas integrantes del comité operativo del Sistema
Integrado de Gestion SIG, se designan como integrantes del comité de seguridad
vial; asi como también se definen y se socializan sus funciones y responsabilidades en
este rol.

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES:

e Definir el objetivo general, la visién y el alcancel del PESV, en cumplimiento de Ias
fases, pasos y requisitos establecidos en el presente documento, manteniendo Ia
alineacién con el Plan Nacional de Seguridad Vial vigente y la articulacion con el
sistema de seguridad y salud en el trabajo.

e Realizar las acciones tendientes a disefiar, implementar, mantener y mejorar
continuamente el PESV, en el marco de los establecido en el Plan Nacional de
Seguridad Vial e incluyendo a todos los actores viales de la organizacién
peatones, personas con discapacidad, ciclistas, motociclistas, conductores,
pasajeros).

» Promover la participaciéon de la comunidad de la organizacién en las acciones
de seguridad vial, siendo actores claves en el logro de los objetivos del PESV.

e Definir los procesos y/o dreas que acompanara cada miembro del comité de
seguridad vial, para influenciar la mejora en los términos de seguridad vial.
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e Andlizar los indicadores de siniestralidad, las investigaciones internas de siniestros
viales y realizar seguimiento a los planes de accién que surgen de los resultados o
conclusiones de las investigaciones, teniendo en cuenta que se deben investigar
todos los siniestros viales donde se ven involucrados colaboradores de la
organizacion que realizan desplozamientos laborales. donde se presentan
muertos, lesionados o dafos de la organizacién o de terceros.

e Revisar el PESV al menos una vez por frimestre y documentar el seguimienio y
andlisis y evaluacion de los resultados de la siniestralidad vial e indicadores y
reporte de auto gestion del PESV, del plan anual de trabajo, de la auditorias y de
la implementacién del PESV, con el objetivo de tomar decisiones enfocadas en la
mejora de seguridad vial

Una vez socializada y aprobada se procede a firmar, por parte de los intervinientes.
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ROLES Y RESPONSABILIDADES ALTA DIRECCION -PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

La alta direccion de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP
OFICIAL, asume el compromiso permanente para avanzar en el desarrollo y mejoramiento
continuo del Plan Estratégico de Seguridad Vial, entendiendo este como un instrumento
fundamental para salvar vidas, y un aporte fundamental para lograr los objetivos del estado
en materia de disminucion de los accidentes de trdnsito.

EL IBAL SA ESP OFICIAL se compromete a:

e Designar los recursos fisicos, financieros y humanos para el desarrollo.

» Designar El lider de Implementacién del Plan de Seguridad Vial (PESV)

» Designary participar en el comité de seguridad vial, por lo menos uha vez al afio o las
veces que se requiera.

» Cumplimiento de las acciones y estrategias definidas en el plan de trabagjo de
seguridad y salud en el trabajo y PESY

e Brindar la disponibilidad de tiempo y recursos para el desarrollo del comité de
seguridad vial.

» Estar a disposicion de las autoridades para los requerimientos en materia de movilidad.

» Seguimiento a los contratistas afiliados, terceros y comunidad de la organizacion que
cumpla con los requisitos de seguridad via que establezca la organizacion.

o Participar en la reunién de apertura y cierre de los hallazgos resultantes de las visitas
de verificacion de los entes de control establecido por el articulo 1 de la Ley 2050 del
2020 y las disposiciones que la reglamentan,

* Apoyar las acciones tendientes a disefiar, implementar, mantener Yy mejorar
continuamente el PESV, en el marco de los establecido en el Plan Nacional de
Seguridad Vial e incluyendo a todos los actores viales de la organizacién peatones,
personas con discapacidad, ciclistas, motociclistas, conductores, pasajeros).

e La adquisicion o confratacién de vehiculos, equipos, repuestos y servicios que
cumplan especificaciones de seguridad, de acuerdo con la normatividad vigente en
materia.
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