
 

 
 

ASIGNACION 

BASICA 
L.N.R. T.O.

NIVEL DIRECTIVO

Gerente General 050 24 1 18,576,862         1

Secretario General 054 20 1 13,973,602         1

Director 009 20 4 13,973,602         4

Jefe de Oficina 006 20 2 13,973,602         2

NIVEL ASESOR

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones 105 13 1 13,147,259         1

NIVEL PROFESIONAL

Tesorero 201 23 1 12,175,209         1

Almacenista 215 23 1 12,175,209         1

NIVEL ASISTENCIAL

Auxiliar Administrativio 407 18 6 2,763,153           6

NIVEL PROFESIONAL

Profesional Especializado 03 14 15,271,832         14

02 6 11,911,646         6

01 1 8,021,967           1

Profesional Universitario 02 2 8,021,967           2

01 27 6,847,369           27

NIVEL TÉCNICO

Técnico Administrativo 03 24 5,794,936           24

02 27 4,783,100           27

01 10 4,371,495           10

NIVEL ASISTENCIAL

Supervisor de Terreno 05 15 3,899,115           15

Secretaria 05 14 3,899,115           14

Operario Calificado 05 4 3,899,115           4

Auxiliar Administrativio 04 36 3,537,645           36

Operario Equipo Especiliazado 03 8 3,452,017           8

Conductor 02 4 3,071,842           4

Operario 03 56 3,452,017           56

02 11 3,071,842           11

01 48 2,111,793           48

TOTALES 324 17 307

L.N.R. = Libre Nombramiento y Remoción T.O.= Trabajador Oficial

COSTOS ESCALA SALARIAL PLANTA DE PERSONAL  2026

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESA IBAGUEREÑA DE 

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

TIPO DE ENTIDAD

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS 

DOMICILIARIOS

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS CODIGO GRADO

No 

CARGOS 

SEGÚN 

ACUERDO

SITUACION


